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 いよいよ 2023 年も残すところ 1 ヶ月を切りました。あと 1 ヶ月かまだ 1 ヶ月かは本人の心持ち次第

ですが残された時間は同じです。どう使っていくかが大切ですね。これから寒くなってくると体調を崩

しやすくなります。手洗い・うがい・マスク・換気・睡眠・食事・運動等出来ることはしっかりやってい

きましょう。 

 
【令和 5 年 12 月号】「リテラシー」 
「リテラシー」と言う言葉、昨今いろいろな場面で耳にすることが増えてきました。経営

リテラシー、会計リテラシー、金融リテラシー、IT リテラシー、メディアリテラシーなど

など… 
もともとは、読解したモノを記述して表現する能力のことを言っていたらしいですが、

昨今ではその対象となる分野に関する知識だとか能力だとかを有し、それを活用する力の

ことを指すようになってきました。 
私達自身は経営者としての経営リテラシー、経営会計専門家としての会計リテラシー、

そして周辺業界や取り組んでいく課題に対しての金融リテラシーや IT リテラシー、さら

には多くの情報の中から取捨選択して適正に活用していくためのメディアリテラシーが

求められますし、お客様である経営者の方々には経営リテラシーを、財務・会計担当の方々

には会計リテラシーを高めて欲しいと思っていたりします。横文字を使うことでよりハー

ドル（これも横文字…）が高くなっている感じもしますが各々が各々の専門分野や得意分

野を持っています。ただそれだけではなく、業績を向上させ企業価値を高め、永続的な発

展成長を目指していくためには関係する周辺のリテラシーも高めていく必要があると言

うことです。もちろん餅は餅屋ですが、任せっきりで判断できないと言うことのないよう

に、個々に必要なリテラシーを高めていきましょう。 


