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 やっと気持ちの良い過ごしやすい春が来たと思ったらすぐに熱中症や日焼けを気にしないといけない

ほどの暑い季節になってしまいました。新型コロナウィルスも徐々に終息に向かいつつあり、コロナ以

前の賑わいを取り戻している感もありますが、完全に終息したわけではありませんので皆様におかれま

しては油断すること無く自身の判断で日常を楽しんでいきましょう。 

 

【令和 5 年 5 月号】「MAS 監査≓継栄サポート」 
「MAS 監査」という言葉は聞いたことがありますか？ 
「MAS」はマネジメント・アドバイザリー・サービスという単語の略ですのでそのまま訳す

と「経営を支援するサービス」となります。そこから派生して私達税理士や公認会計士と言

ったいわゆる会計専門家達が経営計画を通じて経営のサポートをするサービスのことを

「MAS 監査」と呼んでいたりします。ただ一般的には「MAS 監査」という言葉がまだまだ

浸透していない（浸透させるべく周知していけば良いのかもしれませんが）こともあり弊所

では「継栄サポート」と銘打って経営支援業務の一環としての位置づけにしています。社是

である「経営を継栄に」の支援として以下の業務を展開しています。 
1，経営計画の根幹となる人生理念・経営理念、ビジョンの確立または再認識（立志の日） 
2，人生理念・経営理念を反映させた経営計画策定支援（将軍の日、軍議の日） 
3，経営計画実現のための会議支援を通じた目標管理、実践サポート（合戦の日） 
4，戦略的な決算書の活用、社風改善や戦略策定、経営における諸々お困り事の解決 
全部本気で取り組んでいただければ間違いなく会社は良くなると確信しています。 
気になる方はお声がけください。 


