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先日フルマラソンを走ってきました。何とか完走は出来ましたが、体力を維持する大変さを痛感して

います。皆様も引き続き健康管理には留意していきましょう。 
新型コロナウィルスも収まりつつありますが油断せず、手洗い・うがいの徹底、マスク着用等出来る

ことをしっかりやっていきましょう。 

 
【令和 3 年 11 月号】「変化対応能力」 
新型コロナウィルスによって世の中が大きく変わっている感があります。外的要因に限ら

ず原因はいくつもありますが、指をくわえてその変化を見ているだけでは何も出来ませんし、

自身が目指すところに行くことなど到底出来ません。「なんかちょっと変だな？」と感じた

らその感覚を大事にして、一度立ち止まり、自身と周囲の環境としっかりと向き合ってみま

しょう。自分自身の物事の捉え方が変わっているのかもしれませんし、自分自身は変わって

いなくても自身を取り巻く周囲の環境が変わっているのかもしれません。何によって何がど

う変わるのか？そしてそのことが自身や周囲にどのような影響をもたらすのか？しっかり

把握する必要があります。 
その上で人力で抗えないものに対しては、抵抗していても仕方ないので、自身が変わって

いくしか乗り切っていくことはできません。この変化対応能力は経営者の重要な能力の一つ

です。是非皆様の変化対応能力を駆使して変化の荒波を乗り切っていきましょう。家族や親

族、社員さんや取引先様、そしてお客様、世の中をより良い高みに引っ張っていくのは皆様

経営者一人一人の変化対応能力だと確信しています。 
『最も強い者が生き残るのではなく、最も賢い者が生き延びるのでもない。唯一生き残るこ

とが出来るのは、変化できる者である。』 


