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ようやく朝晩は少し涼しくなってきました。 
あっという間に秋の気配を感じられるようになりましたね。 
まだまだ新型コロナウィルス感染症にも熱中症にも気をつけていきましょう。 

 
【令和 2 年 9 月号】「その経営理念は本物ですか？」 
新聞記事や雑誌などで経営者や広報の方が「経営理念は大切です。」とか「我が社の経営

理念では・・・・」などと言ったり書いたりしているのを見聞きします。 
また、HP などで経営理念を掲げている会社も増えてきました。 
こういう不況の時代になると経営の原点、企業の存在意義が問われるようになります。 
本来は好不況に関わらず問われていないといけませんが。。。 
昨今、経営理念という耳障りの良い言葉や表現でごまかしている風潮がある気がしています。 
本当にその経営理念は会社にとって大切なものですか？ 
裏を返せば全社員がその経営理念を大切だと感じていますか？また、感じさせていますか？ 
対外的に・対内的に都合の良いように使っていませんか？ 
 そもそも「その経営理念は本物ですか？」 
本物であれば効果的に機能するはずです。 
偽物であれば様々なところで不都合が生じているはずです。 
こういう時代だからこそ、改めて本物の経営理念を再認識・確立し、 

その経営理念の具現化に向けて本気で実践していって欲しいと強く願っています。 
『本物を本気で』が経営理念具現化のキーワードです。 
ただ、願っているだけでは叶いませんので、必要であればいつでもお声がけください。 
本気でサポート致します。 


