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平成 29 年も 10 ヶ月が経過し、残すところあと 2 ヶ月となりました。 
毎日毎日はあっという間に過ぎていきます。 
やり残して後悔することの無いように充実した毎日を過ごしていきましょう。 
朝晩はかなり冷え込んできましたし、インフルエンザの話題も出始めました。 
予防第一です。 
風邪など引かれないようにくれぐれも気を付けましょう。 

 
【平成 29 年 11 月号】「主体性」 

人生においても経営においても主体性が大切です。 
お客様とお話ししているとその相談の多くが人の悩みです 
そして、その悩みをさらに深掘りしていくと、ほとんどの場合がどこかで他人

事になってしまっていることに帰着します。 
つまりはどこかで責任を回避しているということなんですね。 
ここからは持論ですが、最終責任は本来経営者が取るものです。 
「責任を持って仕事をしなさい！！」と指示されることが多いと思いますが、

「出来なかったら責任を取りなさい！！」と言うことでは無くて（少なくとも

私の場合はですが）、常に他人事にならず自分事として捉え、責任感のある仕事

をして欲しいと言うことです。 
よっぽど故意であったり悪質であったりしない限りは責任を取らされることは

ありません。 
是非、前向き、かつ主体性を持った仕事を心がけて欲しいものです。 


