
【社是】   経営を継栄に 
成功を成幸に 

【事務所理念】企業経営の羅針盤・かかわる人の転ばぬ先の杖を目指し、真の成功を共に追求し続けます。                     
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5月です。 
新年度、新生活にも慣れてくる頃です。 
慣れてくるとついつい油断してしまいますよね。 
気を引き締めて休日は思う存分リフレッシュし、 
平日は一所懸命仕事に打ち込みましょう。 
まだまだ気温の差もありますので体調管理にはくれぐれもご留意ください。 

 
【平成 29年 5月号】「現状を知る」 
今月の岩田会計事務所のテーマは「現状を知る」です。 
自分自身の現状を知ること、自社の現状を知ること、そしてお客様の現状を知

ることが求められます。 
今、どんな状況、どんな状態なのか？ 
そして何が不足していて、何に取り組んでいけばいいのか？ 
求めているものとのギャップとそのギャップ解決のための課題を明確にするこ

とが必要です。 
先を視ることは大事ですが、先ばかり視ていて足元を疎かにしていると躓きま

す。 
過去の延長線上に未来を視る必要はありませんが、 
夢・志の実現の為にもまずは現状を知っておきましょう。 
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