
【社是】   経営を継栄に 
成功を成幸に 

【事務所理念】企業経営の羅針盤・かかわる人の転ばぬ先の杖を目指し、真の成功を共に追求し続けます。                     
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平成 28 年も折り返しです。時の経過はあっという間ですね。 
気が付いたら年末とならないように毎日毎日を大切に過ごしていきたいものです。 
梅雨も明けると本格的な夏が来ます。 
くれぐれも油断せず熱中症等に気をつけましょう。 

 
【平成 28 年 7 月号】「共有」 

経営者の中には自分でなんでも抱え込んでしまう方がいます。 
もちろん社員さんにもいます。出来る人にその傾向が強いようです。 
自分でやった方が速いし仕上がりも安心だと言うことなのでしょう。 
が、それではいつまでたっても人は育ちませんし、社内的な共有が出来ていな

いとその人がいない場合に困ってしまいます。 
その会社の問題ではなく、お客様や取引先様が困るんですよね。 
各自が取り組んでいる業務や各自が持っている情報を共有することはもちろ

んのこと、会社が大事にしている考え方と目標、いわゆる経営理念とビジョン

を共有し、その具現化に向かってみんなで協力して進んでいくことが求められ

ます。 
皆様の会社が大切にしているものは何ですか？ 
ビジョンは明確に掲げていますか？ 
そしてそれらは共有されていますか？ 
コミュニケーションを密にして今よりもっと良い会社にしていきましょう。 
 


